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A saude mental dos profissionais de segurancga publica
ndo faz quarentena

Questdo deve fazer parte da agenda de prioridades das politicas de seguranga publica. Do contrdrio, todos

perdem

Dayse Miranda e Fernanda Cruz
17 de fevereiro de 2021
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Veldrio do casal de policiais militares de SP Marcelo Pesseghini, sargento da Rota, a mulher dele, Andreia Regina Pesseghini, 36,
caboo do 18° Batalhdo, que teriam sido assassinados pelo filho, de 13 anos, em 2013, em condi¢des até hoje nebulosas

Desde marco de 2020, temos assistido a uma série de descontinuidades nos servicos em detrimento de restricdes sanitarias.
Praticar o isolamento e o distanciamento social sdo as principais medidas preventivas para o Covid-19. No entanto, sob essa
justificativa, alguns servigos fundamentais de assisténcia a saude mental dos profissionais de seguranga publica estdo ameagados.

Considerados como trabalhadores essenciais desde o inicio da pandemia, os profissionais de seguranga publica permanecem nas
ruas, expostos ao virus e convivendo com o medo de se contaminar e contaminar seus familiares. Nesse contexto, o suporte

emocional se faz essencial para esses agentes.

Sabemos que o descaso com a saude mental dos profissionais de seguranga publica ndo teve inicio com a pandemia. A saude
mental € um tema polémico e pouco compreendido na seguranga publica no Brasil. Segundo o Ministério da Saude, o suicidio € um
problema de saude publica. Entretanto, as organizagdes de seguranca publica brasileiras tendem a considera-lo como um problema

de saude do sujeito em sofrimento psiquico.

Um reflexo dessa visao é que as instituicdes ndo se preparam para lidar com o problema de uma forma coletiva. Os servigos
assistenciais, quando existem, enfrentam uma série de desafios, desde a caréncia de profissionais até as resisténcias internas para

manter seu funcionamento. A légica dominante ainda € a de que um bom policial ndo precisa deste tipo de apoio e de que muitos
policiais fingem adoecimento para se esquivarem do trabalho policial.
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O estudo que realizamos em 2014, nas 27 unidades federativas, nos ensinou que o cuidado com a saude mental dos agentes de
seguranca publica nédo faz parte do planejamento estratégico das policias militares. A inexisténcia de vontade politica evidencia que
a agenda das politicas estaduais de seguranga publica, desde a institucionalizagdo do primeiro Plano Nacional de Seguranca
Publica no pais, em 2000, ndo avancou.

E evidente que identificamos alguns avancos nos Gltimos anos. Muitos deles s3o iniciativas de policiais que passaram a buscar
diversas fontes de conhecimento para mudarem a realidade de suas préprias instituicdes. No Distrito Federal, por exemplo, o
Programa de Valorizac&o da Vida foi instituido em 2018, por meio de articulagéo entre a Capelania e o Centro de Atendimento
Psicossocial. O objetivo era fornecer uma perspectiva interdisciplinar, comprometida com o cuidado integral e preventivo da saude.

Apesar dos avangos, identificamos que, quando ndo acontece o comprometimento coletivo dos gestores, com a promogao da saude
mental dos agentes, as agdes de intervengdo e prevengao sdo rapidamente enfraquecidas ou descontinuadas. No entanto, essa
escolha tem gerado uma série de revezes.

Em primeiro lugar, para os proprios policiais, que ndo encontram o amparo necessario em suas instituicbes. Em segundo lugar, para
as familias desses agentes que, muitas vezes, representam o espago onde policiais extravasam suas tensdes e frustragdes. Em
terceiro lugar, para a propria instituicdo policial, que passa a conviver com um ambiente de trabalho marcado por perdas, desde
casos de afastamento por salde mental e até de suicidio entre os seus agentes. Por fim, para a sociedade, afinal é ela que
demandara os servigos deste policial.

Existe um longo caminho a ser percorrido para melhorar a atengéo a saude dispensada a esses profissionais. A existéncia de
espacos de escuta e atendimento qualificado, sem duvida, € um ponto fundamental. Entretanto, ha questdes organizacionais que
precisam ser revisadas, entre elas estao: longas jornadas, condi¢cdes inadequadas de trabalho, puni¢des arbitrarias, convivio com
humilhagdes verbais, caréncia de recursos humanos e materiais, entre outros.

Quaisquer que sejam as ag¢des de promog¢éao da saude desses profissionais, & preciso que elas tenham capilaridade e perenidade.
Em momentos de crise, o cuidado com a saude emocional do profissional de seguranga publica é fundamental. Por isso, reforcamos
que a saude mental deve fazer parte da agenda de prioridades das politicas de segurancga publica do pais. Do contrario, todos
sairéo perdendo.
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